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SESION ORDINARIA N° 01 /202

CONCEJO MUNICIPAL DE ZAPALLAR

06 de enero de 2021

PRESIDE: SENOR GUSTAVO ALESSANDRI BASCUNAN
ALCALDE

SECRETARIO: SENOR G. ANTONIO MOLINA DAINE
SECRETARIO MUNICIPAL

ASISTENCIA SENORES CONCEJALES:
SENOR DANILO FERNANDEZ PENA,
SENOR LUIS GUAJARDO ABARCA
SENOR FELIPE ZAMORANO PALACIOS
SENORA CLAUDIA VARGAS ASTUDILLO
SENOR DIEGO FARIAS VASQUEZ
SENOR CESAR RAMIREZ NAVIA

ASISTENCIA: SRTA. PAULINA MALDONADO, Administradora Municipal
SR. JUAN PABLO DESTUET, Director Juridico
SR. JUAN CARLOS REINOSO, Tesorero Municipal
SRA. SILVIA BOBADILLA, Encargada de Servicio de Bienestar
SR. JUAN MARQUEZ, Encargado de Recursos Humanos

TABLA

1. APROBACION ACTAS SESIONES ORDINARIAS N° 35'Y 36/2020.
2. CORRESPONDENCIA.
3. ENTREGA ESCALAFON DE MERITO.

4. ACUERDO PARA ENTREGAR AGUINALDO AL PERSONAL DE
HONORARIOS.

5. EXPOSICION BIENESTAR 2019-2020
6. APROBACION PROGRAMA BALNEARIO COMUNA ACTIVA.
7. CUENTA ALCALDE.

8. VARIOS.

Se inicia |la sesion a las 09:40 horas.
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1. APROBACION ACTAS SESIONES ORDINARIAS N° 35 Y 36/2020.

El sefior Secretario Municipal informa que las actas N° 35 y N° 36 fueron
enviadas a los sefiores Concejales para su revision, el Acta N° 35 se modifico en
un punto solicitado por la Concejal Claudia Vargas. Al no recibir mas
observaciones se procedera a la firma conforme a las dos actas.

2. CORRESPONDENCIA.

2.1 El sefior Secretario Municipal procede a entregar informes respecto de las
contrataciones, emitidos por el Encargado de Recursos Humanos, segun
siguiente detalle:

- Informe contrataciones bajo la modalidad Honorarios por el periodo
01/01/2021 al 31/03/2021.

- Informe prestadores de servicio (honorarios) cuyo contrato finalizé el 31 de
diciembre de 2020.

- Nombramientos en cargos de Planta de la llustre Municipalidad de Zapallar a
partir del 01/01/2021.

- Informe nombramientos en modalidad Suplencia, para el periodo
comprendido entre el 01/01/2021 y el 30/03/2021

- Informe nombramientos en modalidad A Contrata, para el periodo
comprendido entre el 01/01/2021 y el 30/03/2021.

- Informe contrataciones bajo la modalidad Cédigo del Trabajo que finalizaron
el 31/12/2020.

- Informe contrataciones bajo la modalidad Cédigo del Trabajo por el periodo
01/01/2021 al 31/03/2021.

- Informe nombramientos bajo la modalidad A Contrata que finalizaron el
31/12/2020.

22 Se informa de carta emitida por las Asociaciones de Funcionarios de Salud de la
I. Municipalidad de Zapallar AFUZAP/AFUSAM.

2.3 Se informa de Oficio Ordinario N° 01/2021 de fecha 06 de enero de 2021 emitido
por el Director de Presupuesto, Licitaciones y Adquisiciones, mediante el cual
envia listado de adjudicaciones y 6rdenes de compra emitidas durante el periodo
28 de diciembre de 2020 y 05 de enero de 2021, de las unidades municipales
gue incluyen: depto. de Salud, Depto. de Educacién, Secplac y Adquisiciones,
como lo establece el articulo 8° de la ley 18.695.

2.4 Se informa de Memorandum N° 5/2020 de fecha 5 de enero de 2021 emitido por
el Encargado de Transparencia |. Municipalidad de Zapallar, mediante el cual
entrega CD DVD con las solicitudes de acceso a la informacién correspondiente
a los meses de octubre, noviembre y diciembre del afio 2020 (cuarto trimeste
2020), dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo N° 48 del titulo 1X del
Reglamento Interno de Funcionamiento del Concejo Municipal, aprobado por el
Decreto Alcaldicio N° 6872 de fecha 19 de octubre de 2017.

3. ENTREGA ESCALAFON DE MERITO.

El sefior Secretario Municipal procede a hacer entrega a los sefiores Concejales
del Escalafon de Mérito.
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4, ACUERDO PARA ENTREGAR AGUINALDO AL PERSONAL DE
HONORARIOS.

La sefiorita Paulina Maldonado, Administradora Municipal informa que en
diciembre el dia 31 se aprobé la Ley de Aguinaldo, y por ello que se solicita al
Honorable Concejo Municipal aprobar el entregar aguinaldo al Personal a
Honorarios en las mismas condiciones que al resto de los funcionarios.

Se somete a votacion:

Concejal Danilo Fernandez: Aprueba
Concejal Claudia Vargas: Aprueba
Concejal Diego Farias: Aprueba
Concejal Luis Guajardo: Aprueba
Concejal Felipe Zamorano: Aprueba
Concejal César Ramirez: Aprueba
Alcalde Gustavo Alessandri: Aprueba

VVVVYVVY

Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal.
(ACUERDO N° 01).

S. EXPOSICION BIENESTAR 2019-2020.

Expone dofia Silvia Bobadilla, Encargada de Servicio de Bienestar

PROGRAMA ANUAL BIENESTAR 2020

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

o Objetivo de Bienestar =3

Nuestra finalidad como Bienestar es aportar al mejoramiento de las condiciones de
vida y desarrollo integral de los Afiliados y sus cargas familiares, en la medida que los
recursos lo permitan en temas de orientacidn, atencion social, beneficios y
prestaciones en materia de salud, prevision, educacion, vivienda, cultura,
recreacion, entre otros, de acuerdo a las disposiciones que establece la Ley N°
19.724 y el presente Reglamento.

m SUR AR Earanii( NN o e
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: Programa Anual 2020
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El afic 2020 por la Pandemiz, no fuimos la exceccion y nes vimos afectados en cumeplir el
programa anual cor presupuesto. Recibimos el aperte anual de la llustre Municipalidad de Zagallar, el
monto maxmo permitido de 4 UTM gor Afitiado $57 546,256

No fue positle ilevar 3 cato la Fiesta Costumbrista en el mes de Saptiembre la cual contemgplata un
acorte importante en el presupuesto Anual de $ 29 260.000 aprox. Como tambign nos vimos
imposibilitados de concretar nuevos convenios £: Cimemark y diversas actividades como Bingo
baiable conla participacion de la comunidad vy familia Municipal con la finalidad de reunir nuevos
aportes que nos permitieran cumelir las expectativas de nuestros Afiliados

Se presentd al Comité de Bienestar 3 cropuestas de medificacion en la cuota de incorgoraciony
aporte mensual por afiliado, no siendo acogido

Se autcrizo apcrie extra porlos estacionamientos de las playas a traveés de 13 Asociacion
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B APORTE POR AFILIADO
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CUOTA INCORPORACION Y APORTE MENSUAL ANO 2020

286 286 291 293 293 292 293 288 250 246 245 245

e = RS Ao war i N

TOTAL $23.587,980
m UPUHEIRETN chrariico | WiAsgiile] < - oo
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. PRESUPUESTO ANUAL 2020 Y11y,
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0 020
5ALDO 2019 (PENDIENTE DE PAGO FAC. BCIDIC. $7.052.592) $8.903.633
PORTE C.INCORPORACION-APORTE MENSUAL $23.587.980
WPORTE MUNICIPAL 2020 4UTM $57.546.256
ICUOTAS PRESTAMOS 2019 [S9C0.000 CURSADO 2020) 52.093.218
IGASCO $3.102.003
IFAS $10.694.00C]
EGRESOS 2020
IBENEFICIOS INDIVIDUALES 56.094.32Q
IBENEFICIO GRUPAL SEGURO BCI [DIC 2019 ANCV 2020) $83.936.691
1X0 U
SALDO $ 15.896,079
SALDO CUENTA CORRIENTE 30DIC 2020 $15.388.973. (PENDIENTE FAC.
BCI DIC. $6.897.389,
[ - .. WAL
e Beneficios Individuales a
BENEFICIOS AFILIADOS MONTO
PRESTAMOS 3 5530.C00
ASIGNACION POR NACIMIENTO 7 5230.C00
ASIGNACION POR FALLECIMIENTO PADRE i 5126.CC0
BONQO NAVIDAD 2019 i $55.8C8
ASIGNACION DENTAL 25 $2. 41€.32¢C
ASIGNACION ESCOLAR HUOS 120 $2 393 CC0
157 $6.094.220
[ sasacan | SRR carariica DaNaviLce) .« -1
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BENEFICIO GRUPAL "
-t‘:’ ) SEGURO COMPLEMENTARIO BCI I
@ Costo de la Péliza por cada afiliado Mensual 0.9724 $28.268. &

($29.070.33UF al 31 de Dic. 2020)
FACTURAS BCl v/s AFILIADOS

286 286 291 293 293 292 293 288 250 246 245 245

TOTAL $90.852.781
[ rarsiian | B CEBIREI T O DIRERNAVANGY - - c.i~oe
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s CLUB DE VERANO 2020

Partcigaron SEhjos de funcionaros 2n el Club de
Varano, ‘g activided se reai:zo en el Colegic
Parrcgu:a! Francisco Didier a carge de € tas. La
facha de 'm:ciofue & € de Enero ai 20 de Fabrero vy
se desamoilaron diversas actiidades
2xtragrogramaticas. £aseos en lancha carsue
museo claya clases de cccina, et

2 CONVENIO GASCO
<5 3o

(%d
&

€n el mes de abr! Bienestar de la llustre Municicalidad de Zacaliar estuve presente enfos
negares entreganco caler de hogara traves del Convenio Gasco, Con orec:os muy convenientes
sarvicie @ '3 cuerta y descontado por planitla o transferencias bancanas en ¢ caso de ios Honerarios

* FORMAS DE ADQUIRIR EL VALE GASCO EN BIENESTAR:

* Funcicnanos cueden ogtar a! descuento porciani!!a al mes en curse ge 'a soi'citud Siemgre
cuango cuente ¢on su 15% Sisgonitle, de fo contraro al igual gue 'os funcicnanos a hongrano
cuedes reghizar decosito en tescreria 3 'a cuenta de Bienestar vy acercarte 3 Tesoreria en Catapilce
¢ Zaceilar cara retirar 20 cemgrobante dei ingreso , costeriormente  retirar of Viale de Gasco en la
of:cina de Bienester
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°‘Z?!° CUADRO COMPARATIVO DE PRECIOS ':::
COMPARATIVO DE PRECIOS
KG PRECIO FUNCIONARIO PRECIO PUBLICO AHORRO
5 $6.100 $9.400 $3.300
11 $10.200 $14.750 $4.550
15 $12.400 Oferta $13.500- Normal $19.000 $6.600
45 $34.000 $61.600 $27,600
BT SURERRAL caraviies aianslie
14
.gé,. CONVENIO OPTICAROCCELLI - FUNCIONARIOS <2
: "

* En el mes de Septiemhre se realizé Operativo Oftalmolagico con Optica Roccelli,
estuvieron presentes en Zapallar y Cataptlcc con precios convenientes y descuento
por planilla. ?rotocelo Covid-19.

‘OPERATIVO VISUAL T MUN ALIDAD DE ZAPALUR® *OPLRATIVO VISUAL | MUNI LIDAD DE ZAPALLAR®
L= O Lol SN RICOCreL
FECHA 20/10/2020 FECHA 1971042020 ﬂﬁ
" HORA DE 1000 A 17 00 HRS

DUAROD A 1700 MRS

ZAPALLAR LA LAGUNA CATAPILCO  BLANQUILLO | LA HACIENDA



Dt
e

ZAPALLAR

ZAPALLAR

- CONVENIO OPTICA ROCCELLI - COMUNIDAD T
3 o

* Zn el mes ge Moviemire se reclicc g convenic gare '8 Comun 2C s Crganizarcn < Sunics

estratégccs Chacnaguea- Zagailar — Catac:ce Laauﬂa acercance siservicre a ‘a2 Cemunigas cer
2 Pancemia {Protcceo Covic-191 Zste cperatve a sclicitus ce fz Comunigas £ rechice en el mes

se C:cemire en Zaga'lar

TOMA DE
ZONAS LUGAR DEL OPERATIVO HORAS LENTES

Momanio Vieafia #1335 (oot

ol Adulio Mapol,

e

CACHALUA 45 a0

28PALLAR Catie Juanasn Ouale 0183 20za0yr 1000 Dupuctae 2anaila) i) 26
3  Conte Lnitann . Cartoplin}

CATAFNCO i3 32

LAGUNRA Qyendy LaFlonds 0 821, Lalapun %2 25

m CUALASUNA  KATADILEO . BLANOUINGO |

Al I'I-N(. ION

gt { 3 PTIt
5 J%e : CACHAGUA ZAPALLAR
~ LA LAGUNA - CATAPI

Del 7 al 11 de diciembre ap realizara eale imporiante programa oftalmol{égico
©on Auealra comuna, para lo cual se debe lener en consideracdn Lo aiguicnte

1o tecatenterda o 30 pecannpe e la carmasig duarsaconenta | pregin coneiea e tavea ol

AUy y s ntenr Gy ditng o s e ety

N RTET T
D P et S g ey oy receta e ol

i R TN TIRT PERPRTRIRTENPY CRES (R S AR}

Diroccianon de atoncién

[ITINTEIN PARTA R
N WS Cachage
Wit Py )

[Cans del A
- IAI'A[IA"
LA B TN

Fianares Doalle #3404, v A
Zapatiae . Wb Depror oo £aralia) [ Feddr “oa L Juanta des Vs
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|

ZAPALLAR LA LAGUN_A . CATAPILCO BLANQUILLO LA HACIENDA



Dt
b

ZAPALLAR
ZAPALLAR -

- . . [TIeY
s Optica Roccellien laComuna de Zapallar 3

RARRRRRI | cavAY e | CRUANGVIES | 4 -atoeson

ARENE
.‘é;. CONVENIO CALZADOS AN-PASS 2
\"- :‘;J

WP AN RIchator Nnedro

orzn2svsto Cazados An-Pas s3unaeroesacon ynatraecterz de 35 3%osene
sfuncionzrosdeialustre bty coa dad 9z Zacs a- sunue, 3o ecooncans damssy

*  Caracteri sticas del Calzados An-Pas:

* Foagoairentedssacso 2doa mano, TaterascoTazde e dadencacs ade decusrs, forodeoedang atcitnadoen 3
2370 3

*  Activicad en Zaallar miércdes 16de Oderre.

v lagctvdsdsedessrraiarieniasaa dereunonlosy o) del Edfs o Consstene, desde’az 1100217 COno3s

*  Activichd en Caagica kaves 17 de Diderrbre.

* Lzzlt dadsedezac-giacden aCasads '3Fam 3 e 2s3's dereumion, dexd2 333100217 WO norzs
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3 CONTACTO FUNCIONARIOS
W COVID-19 0

Alguncs 3¢ nuestros fungonanos fuercn afectados gorel [oyio -1% Y come reade Blerestaren Conjunts
zon el Pre,ercioristade Piesgo LeQnarceo Valerzueia o5ty m0s Oresenta en Contatto telefon 10 Con nuestres
zomeafersegue €8T303N en CUSrSrtens &r: resi08ns 35337030135, POSC 130238 0S O SN SUS POESres Lon 13

tetan Sificit momentoy Conoter sys reces:dades rmediatas

ESta esLeners:3a modo cersonal fue My, SnNGLeCedsr3 v nCs £errUL I MENTENer i3I0 J€ 32Ty resgete
Muteg, CONSCIendo io fragn ¥ vahiosa que 25134103

Funcionarios comactados en cuarertena : 62
Funcionanos Covd- 19: 19

Tameer lamertamesiacerd.dade 3 comeaferss £or CUros Mot

QO
"

,08e AITE

3

H3rg

“ LA LALYNA  (AIAPILCO  BLANOVIING |

-5&.

el

TAREAS DE BIENESTAR

—
ZAPALLAR

* $aLUDOS CUMPLEANOS (MUNICIPAL, = ik
EDUCACION Y $ALUD)

*  BIENVENIDA POR NACIMIENTO

A '
*  CONDOLENCIAS POR FALLECIMIENTO ml \#h ) ! savai an
*  RECONOCOMIENTO DIA DEL A e O 1 :

£

FUNCION 4RIO pama0q &5 3«1 =

*  REGALOS H1:0S FUNCIONARIOS, COMPRA G T g
ENTREGA

* NAYIDAD FUNCIONARICS

este b ban
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¥ CHARLAS DE BIENESTAR

Y
¥
0%

Marzo:

e Sereaizo cnaria nfermativa S8l Ssguro BC en
Zacaliar y Catagiice no fue conbie corla
cuarentsna

Octubre:

Se enirego coresenc:almantie en todas 'as

Cirecciones Mun:ic:cales. Salud v Educacon un

manual informativo de ‘cs ceneficcs gerechos ¢

3 5

geoeres ge los af iagdos Enalgunas
decendenc:as s8 Creo (3 nstanc:e de aclarar
sugas & nouretudes de los afiriagdos
m (RS LTEY) Layainen ANDRHLD | A wh
. ALY
T N (2]
A CAMPARNA TEJIENDO EN ZAPALLAR "0

Amantes g2 tas manualidades y en especial del Tepido, nos ummos est2 invierno funcionanas v
familiares cara nacer cuadrados delana conla finalidad de entretenerios y entregar muestra de
carifio y sohdandad creancdo frazadas care ia Comumidazd. Estas fueron entregadas por el Alcalde

VRN Camanncn | AR s -

12
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- LICITACION CORREDORA SERMECOOP (2
Seguro Complementario: Salud, Catastrofico y Vida N

rer 2021 uro 4= susmayvores teneficios es el tostode i3 Poliza por Aflia
5e!BC 0.9724 \F s:grfcaraur arorrs mersudi de $8.100 aprox cor 3913
.984 500 goran.  ur arorre aruzi ge $23.814.000 aprox.

gigontrate comenzoEl
0.691 UFerreizzicn 3t
ar

-
e
aree mensuzlgrupa’ 3§

m
P 5
"

go
An
1o}

+ COBERTURAS DESTACADAS:

* S deducitle

* Sinpencdcs de carencia

* ACertacreesistenrcias

« Sin limite ¢e edad

v Poritica Metodos articorceptines femenings (Cualquier g, e Grics requisito €5 contar 2on receta medica)
+ Converio en Farmanias Cruz Verde Salcotrard y Ahumada

» Cctertura Maternapara cargashiyas, etc

[ aariian | [ha L CAANILEO T IRLANBWIG ] » -1

,,‘e‘;,, CUADRO DE COBERTURA SERMECOQOP
" SEGURO VIDA

-{elf

-

* Seguro de vida: con edad de permanencia de hasta 84 arios y 364 dias con las
siguientes caracteristicas:

[ RAAGRNN | CATAPIACD  FIANGUILS
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CUADRO DE COBERTURA SERMECOOP

.‘é’o
‘ SEGURO CAIASTROFICO

+ SEGURO CATASTROACO:

ALLe
2]
&

fstenye.J SEEUrC POSONOrga yn €30:13i35eguradc de 2.000 UF para cada
beneficariocsr ur deducnie soiode 10D uf  Seguro anter:or ros 2toreata & 000 UF corgrups famihiary
Jedyunicie de 200 UF & cusi correscordia 3:3 10184930 02f cusdro de Co0emura de saiud m3s 25 uf g2

deductie;

BEMNETICTO HOMPITAUTACION

75 OF HEEMBOLYO

Vi

I
. DE REEMARNCOLEO

A07%
5075

CGALTOS EXTRANIERD
SN CORRTURA ISAPRE O FONALA

STASABURR S CATAYICO ATARSRRE ¢ 11

.xg,.

CUADRO DE COBERTURASERMECOOP
SEGURO SALUD

ElelE

CUADRO BENEFICIOS

HOSPITALARIO
7. Bonificocién |Tope / Evento (UF) [Tope/ Anuat (UF)

Dia Como 80 S

Do Cama U1l - UCI - Intermedio 70 4
|Exceso de dic Cama sobre 30 dias 80 5
[servicios Hospikalarios 50
|Honorarios Médicos Quirirgicot <0

Trotomiento Obeddod Mérblda (Clrugia Borld¥ica) S0 SINTOPE
Clugio MaxBo faclol por Accidente 50 50

Clrugio Mdxiio Faclal por Enfermedod 50

Gaslo Donante Vivo 50

Gasso Donante Post Morten $0

Hosplialarto GES 100

MATERMIDAD
7 Bonifcaclén |Tope / Evento (UF) [Tope/ Anual (UF)

Pordo Normal 50 15

Porto Cesdreo 50 20

Aborto no Voluntario 50 10 SINTOPE
Comoplicaciones del Porlo 50 10

Comeplicaclones del Emboralo 50 10

LA LAGUNA

ZAPALLAR

CATAPILCO  BLANQUILLO

| LA HACIENDA
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AMBULATORIO
L Rordficacian [Topes / Iventa (UF) [Tope/ Anuast (UF)
Casnvindtos Mbaic o € on Besimbaol o "7 08 10
Conmmas Médlc ol con Bang LX 04
Ex e | v 6glc ot con Resmbolwo 17 2 20
tudmenes de loboralorio v Radioldglcos con Bona .y 2
Fioe s diminntas de Dlagnaec o con Fesmbalw (Incluye Yera) 37
Froc o dlmbe dos de D‘uﬂz}!ﬂ(o(uﬂ Bond (1rd buye Ve o) 47
Fiod @ disnls rndos Terope vilc ol ©on Resmbol e 47
rrocedimiamos Teropeutcor can Bona 37 S TOPL s
Teraplo Oc vpoclonol con Rssmboiio ar
lerapla Oc upacknal con Bono 57
g con® ! 7
Kineilologla con Bonas 87
Chuglo taser Oculor * 827
Chugia Ocwtor (Techuye LOwe) 37 TN TOPE 38
Chwg o Arrdeotashoria 47
A rmbuAaiorto GES 100 3INTOPE SINTOPE
MEDICAMENTOS
%8onificoclon |Yope / Evento [UF) [Tope/ Anval (UF)
Drogas Antineoplasc ol 40
I 10! 4 18
Drogos Inmunosupresoras 0 UNTOPE
Medicamendos Ambulatorios (Marca) 40
Medic ame nbos Ambulolorios (Gendilcos) 100 $IN TOPE
PROTESIS Y ORTESIS
%éonificaclén |Tope / Evenio {UF) [Tope/ Anval (UF)
Protests {oxcluve préleds dentales) y Ovlesis 47 'S
Ptankillos Orlopédico 87
pédicos SIN TOPE
Aporatos Avdifivos &7 s
Moreos Crisiales Optcos 87 29

- :’ .
LI

ADICIONALES

% Bonlfcoclén

Tope / Evonlo (UF)

Tope/ Anual (UF)

Fonoaudiologla con Reembolio 50 0S8 10
fonooudloiogla con Bonos 50 05
Sorvicio de Ambulancla (*) 50 20 SINTOPE

PUCOLOGIA Y PUGUIATEIA

L Bonificacion

Tope / Evento (UF)

Tope/ Anual {UF)

Conudta Puquldtica y/o Piucolégica 50 03 ™

Psicopedagoglo S0 05

Hospikalizoclén Puquidtica 50 SINTOPE 15
Op DB DEL P [ 400

_ CaTkkito

e « «
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6. APROBACION PROGRAMA BALNEARIO COMUNA ACTIVA.

Expone el sefior Juan Marquez, Encargado de Recursos Humanos.

[YENE S

&

TAPALLAR

PROPUESTA PROGRAMA
BALNEARIO COMUNA

Objetivo del Programa L’:'_:

Disponer de los recursos humanos necesarios y pertinentes para
brindar de seguridad, manlenddn y servicios acordes a l0s
requenmientos de una comunidad como lo son Ios residentes de
la comuna de Zapallar; todo esto debido al fuerte aumento de
poblacion que experimenta la comuna durante los fines de
semana, fines de semanas largos, festivos, vacaciones y demas
oportunidades en que los residentes temporales, concurren
reiteradamente a Zapallar, teniendo en espedal consideracion que
quienes vienen a la comuna tienen la peculiaridad de ser en su
gran mayoria propietarios de los inmuebles que visitan, esto, por
encontrarse éste balneario a muy corta distancia de Santiago.
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Vigencia del programa

1 de enerode 2021, hasta el 31 de diciembre de 2021
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Periodos del programa

01 de enerode 2021 al 31 de marzo de 2021
- Periodo de vacaciones de verano
01 de abril de 2021 al 31 de agosto de 2021
= Preparacion de la comuna para temporada invierno
01 de septiembre de 2021 al 31 de Diciembre de 2021
- Periodo primavera y preparacién temporada estival

LA HACIEND S

Se somete a votacion:

Concejal Danilo Fernandez: Aprueba
Concejal Claudia Vargas: Aprueba
Concejal Diego Farias: Aprueba
Concejal Luis Guajardo: Aprueba
Concejal Felipe Zamorano: Aprueba
Concejal César Ramirez: Aprueba
Alcalde Gustavo Alessandri: Aprueba

VVVVVVY

Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal.
(ACUERDO N° 02).

7. CUENTA ALCALDE.

7.1 El sefior Alcalde le cede la palabra al sefior Juan Pablo Destuet para que
exponga el tema para renovar los patentes de alcoholes.

El sefior Juan Pablo Destuet, Director Juridico explica que para este tramite se
solicita una declaracion notarial, pero dada la situaciéon de Pandemia, se solicita
al Honorable Concejo aprobar por esta vez que el tramite de renovacion de estas
patentes se realice con certificado del Registro Civil para la primera y segunda
cuota del afio 2021, para certificar lo indicado en el articulo 4° de la Ley N°
19.925.-

Se somete a votacion:

Concejal Danilo Fernandez: Aprueba
Concejal Claudia Vargas: Aprueba
Concejal Diego Farias: Aprueba
Concejal Luis Guajardo: Aprueba
Concejal Felipe Zamorano: Aprueba
Concejal César Ramirez: Aprueba
Alcalde Gustavo Alessandri: Aprueba

VVVVVVY

Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal.
(ACUERDO N° 03).
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7.2 Se informa de Oficio Ordinario N° 130/2020 de fecha 16 de diciembre de 2020,
emitido por la Directora (I) Departamento de Educacién, mediante el cual
comunica la donacién de 73 libros (varios) de parte de la sefiora Claudia Beas.

Dicha donacién beneficiara a los estudiantes de nuestras unidades educativas
permitiendo continuar con el aprendizaje de alumnos y alumnas.

Se somete a votacion:

Concejal Danilo Fernandez: Aprueba
Concejal Claudia Vargas: Aprueba
Concejal Diego Farias: Aprueba
Concejal Luis Guajardo: Aprueba
Concejal Felipe Zamorano: Aprueba
Concejal César Ramirez: Aprueba
Alcalde Gustavo Alessandri: Aprueba

VVVVVVY

Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal el aceptar la donacion de
libros.
(ACUERDO N° 04).

7.3 El sefior Alcalde informa a los sefiores Concejales que se empezaran a hacer
cuentas publicas en varias localidades correspondiente al afio 2020. La ley indica
gue debe ser en el mes de abril pero hay varios alcaldes que la quieren hacer
antes ya que el 11 de marzo deben dejar los cargos para repostularse.

8. VARIOS.

8.1 CONCEJAL DIEGO FARIAS:

Informa que la persona que esta cobrando en el estacionamiento de la Playa de
Cachagua no tiene ningun resguardo para ese trabajo, no hay sefializacion de las
restricciones que existen para el ingreso a la playa.

8.2 CONCEJAL CLAUDIA VARGAS:

Consulta porque se le abono menos de su dieta como Concejal.

Se cierra la sesion a las 10:30 horas.

G-ANTONIO MOLINA DAINE 7 X ESSANDRI BASCUNAN

ecretario Munifi’;i’//” Acatde———————

C: Concejo 2021/ Acta N° 01.2021
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